Kolding og Omegns Biavlerforening
Bestyrelsens forslår tilføjelse af en paragraf om ’Arbejdsmiljø og Samværspolitik’ til foreningens vedtægter.

§?  Arbejdsmiljø og Samværspolitik 
Arbejdsmiljø skal bla. sikre et sikkert og sundt fysisk og psykisk miljø for medlemmer, frivillige, og bestyrelse.
· Samværspolitik er en konkretisering af foreningens værdier. Den sætter en ramme for, hvordan vi ønsker at være sammen, hvordan vi skal opføre os over for hinanden og hvad der er god tone og adfærd og hvad der er et hensynsfuldt medlem.
Det hensynsfulde medlem er med til at skaber et godt miljø, hvor alle trives og oplever interesseglæde. 
· Vi hilser på hinanden.
· Vi tager hensyn til hinanden. 
· Vi har respekt for hinanden og hinandens forskelligheder. 
· Vi er opmærksomme på hinanden.

